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PEMBERIAN PENGHARGAAN PEGAWAI NEGERI
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KABUPATEN SUKOHARJO

Nama SOP

DASAR HUKUM

KUALIFIKASI PELAKSANA

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Aparatur Sipil Negara,

2. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang Penilaian Kinerja
Pegawai Negeri Sipil;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai
Negeri Sipil;

4. Keputusan Sekretaris Jenderal KPU Nomor 22 Tahun 2023 tentang
Pedoman Teknis Pelaksanaan Penegakan Disiplin Bagi Pegawai Negeri
Sipil di Sekretariat Jenderal KPU, Sekretariat KPU Provinsi, dan
Sekretariat KPU Kabupaten /Kota.

1. Memahami proses pelayanan administrasi kepegawaian;
2. Memahami mekanisme pemberian penghargaan bagi Pegawai Negeri
Sipil.

KETERKAITAN PERALATAN/PERLENGKAPAN
- Komputer/laptop, printer, buku pedoman
PERINGATAN PENCATATAN DAN PENDATAAN

Prosedur wajib dilaksanakan sesuai alur kegiatan

Disimpan sebagai arsip/dokumen baik berupa softcopy/ hardcopy




BAGAN ALUR PEMBERIAN PENGHARGAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL BERPRESTASI DI LINGKUNGAN

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUKOHARJO
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